
林肯大学学院的管理学硕士项目为学生成为训练有素的研究者奠定基础。学生将掌握开展高质量实证与理论研究所需的定量与

定性方法技能，其研究成果可发表于顶尖商业期刊。该项目设计精良，致力于为学生提供深入研究管理学主题的广阔平台。

为成功完成硕士学位，每位候选人需在Scopus收录期刊上发表至少两篇研究论文，并注明林肯大学学院的所属关系。

• 管理学硕士项目旨在培养具备以下能力的专业人才：

• 运用深入的相关知识，通过批判性思维能力在管理实践中有效制定并实施解决方案。

• 在管理领域通过团队高效沟通，精准运用人际关系实施实践措施。

• 运用数字化与量化技能，管理复杂管理问题的科学解决方案。

• 运用领导力、自主性和响应能力，在管理工作中有效开展创业实践。

• 在管理相关任务中，通过专业精神和道德操守来践行诚信。
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管理学硕士课程旨在帮助学员掌握在各类就业环境中进行批判性分析、知

识整合及有效传达研究成果的高级能力。该学位为学员开启多种职业道路

，例如：

· 商业分析师

· 银行经理

· 财务主管

· 总经理

· 国际商务顾问

· 行政主管

· 风险经理

全职：最短24个月 - 最长36个月兼职：最短36个月 - 最长48个

月

入学时间：三月、七月、十月

入学要求：

i. 相关领域学士学位（马来西亚资格框架第6级），累计平均绩点（CGPA）不低于2.75，且经林肯大学学院校务委

员会认可；或

ii. 相关领域学士学位（MQF第6级），最低CGPA 2.50，未达2.75者可经严格内部评估*接受，或

iii. 相关领域学士学位（马六甲资格框架第6级），最低累积平均绩点（CGPA）2.00，未达2.50者可接受，但须具备至

少5年相关工作经验**并通过严格的内部评估*；或

iv. 非相关领域学士学位（马六甲资格框架第6级），最低CGPA 2.50，须经林肯大学学院参议院认可，并具备相关工

作经验**及通过严格内部评估*；或

v. 非相关领域学士学位（马六甲资格框架第6级），最低CGPA 2.00且未达标

2.50，但须具备至少5年相关工作经验**  并通过严格的内部评估(*) ；或

vi. 非相关领域的学士学位（马来西亚资格框架第6级），经林肯大学学院参议院认可的最低累积平均绩点（CGPA）

为2.00，且无相关工作经验者须通过先修课程***；或

vii. 马来西亚政府认可的其他相当于学士学位（马来西亚资格框架第6级）的资格证书。

国际学生须在马来西亚大学英语测试（MUET）中达到4级或达到欧洲语言共同参考框架（CEFR）中B2中级水平****。
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* 通过个人陈述、面试及其他方式对申请者进行严格评估，以确定其是否适合该课程，评估标准可能涵盖以下方面：
i. 需证明具备丰富的商业经验，并曾承担重要管理职责

职责。

ii. 证明您在职业生涯中的成就，例如持续保持高水平表现、稳定的职业发展轨迹以及对所在机构产生的积极影响。

iii. 您所培养的专业技能，例如团队合作、领导力、解决问题、谈判和分析能力。

iv. 您将如何为班级贡献力量，以及能为院校带来哪些经验。

**经验可为累积性经验，即在获得特定学习阶段所需资格之前所积累的经验。但该经验必须与学习阶段及课程内容相关。

***先修课程须使学生掌握比所申请课程低一级别的必要商业知识（包括人员管理、财务资源管理、客户理解、环境认知及战

略规划）。

****请参照2019年12月9日发布的Surat JPT GS 1000-630(41)文件——《国际学生英语能力要求》，了解等效英语评估标准及

分数要求。

   课程/模块清单 

序号 MQA科目
代码

科目名称 学分

1. MIM 101 研究方法论 3
2. MIM 102 PSPP的应用 3
3. MIM 103 论文 NA

以下任一专业方向的研究课题
a. 经济学
b. 金融
c. 管理与行政
d. 会计
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